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AYUNTAI;\:I-E“I\.I‘;ODE
Prevenciodn, Proteccion y Restitucién de Derechos de N.N.A, Adultos COLON
Mayores y Grupos Vulnerables con competencia para coordinar la ejecucién y dar

seguimiento a las medidas de Proteccion para la restitucién integral de derechos.

Para llevar a cabo los objetivos cuenta la Procuraduria con:

l. Una_drea Juridica.- La cual tiene como finalidad garantizar el pleno ejercicio
respecto de la prevencion, promocidn, proteccion y restitucion de derechos asi
como para salvaguardar su méximo bienestar posible, favoreciendo en todo
tiempo la proteccion mds amplia a los Ninos, Ninas, Adolecentes, Adultos

Mayores y Grupos Vulnerables de nuestro Municipio con la siguientes facultades:

Proporcionar orientacion, asesoria y representacion legal en materia de

derecho familiar, civil, penal y otros cuando se consideren vulnerados sus

derechos como representante o suplencia de estos grupos.

e Actuar con interés juridico ante las autoridades y Tribunales competentes
cuando se consideren afectados los derechos humanos de estos grupos.

e Deteccion y recepcion de casos de restitucién y vulneracion de derechos.

Elaboracion de planes de proteccidn y restitucion de derechos.

Il.  Una drea psicolégica- Quien realiza Promocién de la salud emocional,
Promocién de dindmicas familiares sanas, Formacion de buenas prdcticas de

crianza y cuidado en la familio, asi como coadyuvante en los procedimientos
juridicos.

. Una drea de trabajo social.- Realizar acercamiento a la familia o lugares donde

se encuentren nifias, ninos, adolescentes, adultos mayores y grupos vulnerables
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acciones de Prevencion, promocion y difusion de los derechos
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generar espacios preventivos, formativos en diferentes COLON
temdticas, entre otras de los infantes y los adolescentes a efecto de prevenir
situaciones en donde pudiesen estar en riesgo.

V.  Una coordinacién de adultos mayores y grupos vulnerables.- Quien proporcionara
orientacion, asesoria y representacion legal a las personas adultas mayores y
grupos vulnerables del Municipio, que se encuentren bajo cualquier fipo de
violencia en materia de derecho familiar, civil y otros. Actuando con interés
juridico ante las autoridades y tribunales competentes cuando se consideren

afectados los derechos humanos.

OBJETIVO

La Procuraduria de Proteccién de Ninos, Nifias y Adolescentes del Municipio de Coldn,
Querétaro, garantizard el pleno ejercicio, respeto, proteccion y promocién de los
derechos humanos, asi como su mdximo bienestar posible de las Nifas, Nifos,
Adolescentes, Adultos Mayores y Grupos Vulnerables, privilegiando el interés superior de
éstos a través de medidas estructurales, legales, administrativas y presupuestales,
garantizando de manera plena sus derechos, destacando gue estos son sujetos de
derechos y objeto de una especial proteccién, aplicando los protocolos de atencién
integral, actuando en base a los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, orientado a resultados en beneficio de la ciudadania
colonense con apoyo del equipo multidisciplinario que permite garantizar la proteccion
y restitucién de derechos.

META

Garantizar, proteger y restituir los derechos de nifas, nifics y adolescentes, adultos
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de la Prevencién, Promocion, Proteccion y Restitucién de Derechos COLON
que interviene en los procesos jurisdicciones en materia familiar, civil, penal y otros, asi

como coadyuvante en los procedimientos que la Ley determina.

VISION
Ser un institucién garante de restitucion y proteccidon integral de los derechos en el
Municipio de Coldn, Qro, con estrategios integrales, especializadas, cientificas,
vanguardistas y digitales orientadas a resultados en beneficio de la sociedad, con
personal calificado en las dreas de;

e Asesoria Juridica y/o Representacion Legal
e Trabajo Social
e Psicologia

e Coordinacién de Proteccion de Adultos Mayores y Grupos Vulnerables

e ANNA
VALORES
e |gualdad
e Honestidad.
¢ Lealtad
e Respetoy dignidad.
e Calidad en el Servicio. \
¢ Responsabilidad. '
e legalidad. \ //
o Justicia e imparcialidad. \\_,_,//:
¥ ff‘
JUSTIFICACION g

La procuraduria busca salvaguardar el interés superior, protegiendo sus derecho o

restituyéndolos, siendo la necesidad de la ciudadania, por lo que es necesario

\

garantizar el plendejercicio, respeto, proteccién y promocién de los derechos humanos,

de medidas estructurales, legales,
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administrativas y presupuestales, garantizando de manera plena sus

derechos de los menores de 18 afios de edad, adultos mayores y

DiFerente  9rupos vulnerables, destacando que estos son sujetos de derechos y RAINTAMIENTE BE
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OBJETIVOS DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO
General

Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promocién de los derechos

protegiendo o restituyendo en su méximo bienestar posible.

Especifico.

Procurar en todo momento la proteccion integral de nifas, nifos, adolescentes,
Adultos Mayores y Grupos Vulnerables de acuerdo con lo previsto por los
Tratados Internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte, Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de los Derechos de NiAas,

Nifios y Adolescentes, Constitucidn Politica del Estado de Queréiaro, la Ley y las

demds disposiciones juridicas aplicables;

Solicitar las medidas necesarias a quien se vea vulnerado en sus derechos.
Asesoramiento, orientacién juridica en materia de Derecho Familiar, Civil, Pen

otros, asi como la representacidn legal en su caso. \
Brindar representacion juridica en suplencia o coadyuvancia. 5
Atencion a usuarios con problematicas diversas. { ;

Recibir, atender y coadyuvar con la Procuraduria de Proteccidn E\Q@ﬂg_//

seguimiento de las medidas de proteccion para la restitucion de los derechos, /
asi como en los procedimientos que requiera, dentro de las posibilidades de esta
Procuraduria.

Prever todas las medidas legales y administrativas necesarias para privilegiar los
derechos humanos.

Conciliadora y mediadora en casos de conflicto familiar, cuando los derechos
hayan sido restringidos o vulnerados, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables. La conciliacion no procede en casos de violencia grave y delitos que

atenten contra la integridad sexual.

Solicitar medidas de proteccién en caso dg-fesiriccion por violaciéon de los
Qs por faltas, omisidn o abuso d i@nes ejerzan la patria potestad,

stodia.

e b, e e
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e Denunciar ante Fiscalia aquellos hechos que se presuman

constitutivos de delito en agravio de estos grupos.
e Solicitar a la Fiscalia o autoridad competente la imposicién de AYjNTAM,ENIO e
medidas urgentes de proteccién especial e iddnea, cuando COLON
exista un riesgo inminente contra la vida, integridad o libertad.
Recibir, atender y dar seguimiento a los reportes de malirato, mismos que podrdan
abarcar algunos de los siguientes puntos de acuerdo con el caso en concreto:
o Atencién médica (canalizacién), psicolégica y de trabajo social de
manera preventiva y oportuna;
o Respeto y promocién en primera instancia del mantenimiento y buen
funcionamiento de las relaciones familiares con sus padres, tutores,
cuidadores o responsables legales;
o Seguimiento a las actividades académicas, de su entorno social, cultural y
nutricional en donde se desenvuelven estos grupos; y
o La inclusién, en su caso, de quienes ejerzan la patria potestad, tutela o |
guarda y custodia en las medidas de rehabilitacion y asistencia.

"Elaborar citatorios, oficios, canalizaciones, reportes, convenios, demandas,

contestaciones, reconvenciones, promociones de forma y fondo, y realizar todas
aquellas gestiones necesarias para cumplir con las funciones en el Municipio vy
demds instancias legales competentes.

Revisar lista de acuerdos de los asuntos judicializados de manera diaria.

Emitir dictémenes, informes y opiniones a diversas instancias judiciale

publicas con el fin de salvaguardar la integridad y seguridad de los invol)xcrcxdos
en la vulneracién de derechos victimas de violencia, para la profeccion y
restitucion de sus derechos, coadyuvando con la Procuraduria de fPro’recc‘:c’m
Estatal y demds dreas competentes.

Gestionar, atender, dar seguimiento y revisar internamente, las actividadesy€
cumplimiento de las obligaciones de todos los servidores publicos adscritos a la
Procuradurfa.

Revisar los informes emitidos por el drea de Trabajo social.

Desahogar visitas de trabajo social en compania de la trabajodora social.

Llevar a caobo de manera personal el desarrollo del protocolo de

institucionalizaciones al Estado, en acompafamigato y como representante legal

. = e A S ST A ST e TRy
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institucionalizaciones al Estado, en acompanamiento y como

ﬁ?:é;;gm"; representante legal del Adulto Mayor. AY';NTAME;;'O oe

COLON 2021-202¢ * Readlizar requisiciones de material de limpieza y papelerfa de COLON

manera frimestral para el drea de Procuraduria.

e Eloborar el presupuesto demds requerimientos administrativos para el drea
Procuraduria.

e Las demds que establezca la Ley y las demds disposiciones legales aplicables.

Integracién

La Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes se integra por:
Procurador de Nifas, Nifos y Adolescentes

Coordinadora de Adultos Mayores y Grupos Vulnerables

Secretaria

Auxiliares Juridicos

Encargada de Despacho del Programa ANNA

3 psicologos

No oo s

Trabajodora Social Adscrita a la Procuraduria

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

Objetivo:

La Procuraduria de Proteccidn de Ninos, Nifias y Adolescentes del Municipio de Colé%,
es una institucion especializada en la proteccion y restitucion de los derechos de nifias,
nifos y adolescentes del Municipio asi como de adulto Mayores y Grupos Vulnerables,
por lo que se encargard de coordinar y dar seguimiento a las medidas de proteccién
que en su caso se dicten atendiendo al interés superior de éstos; ademds representard,
protegerd y defenderd legalmente en cualquier procedimiento administrativo o
jurisdiccional, en los que sean parte o puedan resultar afectados sus derechos o

intereses, con el fin de garantizar sus derechos.

Descripcion:

AL T i, 1~ A CACULS T it
:u
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AREA JURIDICA.

Llevar a cabo de manera oportuna todas aquellas actividodes de

acuerdo al plan de restitucion de derechos con base en los protocolos

de actuacion prevaleciendo sus intereses legales.

Ary NTAMIENIO DE

COLON

Asesorid Legal a los usuarios que asi lo soliciten con la finalidad que conozcan
los alcances legales de las personas vulnerables de manera gratuita.

Hacer conocedores a los padres y/o tutores sobre sus derechos y obligaciones
salvaguardando ante todo el interés superior de la nifiez y prevaleciendo la
integridad de dicho grupo vulnerable.

Hacer conocedores a los hijos y descendientes de los Adultos Mayores sobre sus
derechos y obligaciones salvaguardando ante todo su integridad.

Representar legalmente a los padres y/o futores que asf lo soliciten cuando en
representacion de sus hijos ejercen algin derecho.

Hacer sabedores a familiares y cuidadores de las personas de grupos
vulnerables de sus derechos y obligaciones. Q
Coadyuvar con autoridades jurisdiccionales y/o autoridades competentes.

Las que se describen en los objetivos del presente proyecto.

Promocidn de redes familiares sanas y adecuadas

Promocién de la salud mental

Formacién de buenas practicas de cuidado

Asesoria, tratamiento y acompafamiento psicoldgico

Formacién de buenas précticas de crianza y cuidado en la familia

Prevencion, promocién y difusién de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, Adultos Mayores y Grupos Vulnerables

Gestiones para generar espacios preventivos, formativos en diferentes tematicas

Programa de capacién constante al equipo multidisciplinario de la Procuraduric
de NNA

Asesoria, orientacion legal y representacion juridica
Coadyuvancia en procedimientos judiciales

Programa de &gpacion constante al equipo

‘_ji_NNA, \ Y.

&

i
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e Promocidn de la salud emocional
Juntos voldmos

DiFerente e Promocién de dindmicas familiares sanas
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e Formacién de buenas prdcticas de crianza y cuidado en la COLON
familia
e Auxiliar en los procedimientos juridicos
e Psico-educacion para el cuidado del adulto mayor
e Trabajo de prevencién y atencién grupal con adolecentes

o Club de Integracién y prevencién de manejo de emociones para adolescentes.

AREA DE TRABAJO SOCIAL
e Recepcidn de reportes de vulneracién de derechos de NNA
¢ Programacién para verificacién de reportes en comunidad
e Gestion de servicios sociales i

e Coadyuvar en la prevencién y atencidn grupal con la infancia y adolescencia

AREA DE ANNA (ATENCION LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA)

e Prevencion, promocién y difusién de los derechos de las nifias, nifos vy
adolescentes.

e Generar y gestionar vinculos interinstitucionales con las diferentes dependencias
a fines al trabajo preventivo.

e Cursos de verano, concursos, videos.

e Actividodes complementarias de fechas conmemorativas alusivas o la
prevencion.

¢ Implementar nuevas estrategias para el fortalecimiento del trabajo prefentivo.

ADULTOS MAYORES Y GRUPOS VULNERABLES \ //_’

- . . . . . \\——_“‘-‘-’—-——r‘-’
Tiene por objeto reconocer y garantizar el ejercicio de los derechos de las personas

adultas mayores y grupos vulnerables, a fin de propiciarles una mejor calidad de vida y /
su plena integracion al desarrollo social, econdmico, politico y cultural en el Municipio,
mediante la accion coordinada de las instituciones publicas y privadas que para ello se
requieran.

® Procurar la proteccion de los derechos los adultos mayores y grupos

vulnerables
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e Proporcionar orientacion, asesoria y representacion legal a las

personas adultas mayores y grupos vulnerables del Municipio,

AYUNTAMI EN'.E'O DE

gue se encuentren bajo cualguier fipo de violencia en materia

ante las autoridades y tribunales competentes cuando se consideren afectados

los derechos humanos de dichos grupos vulnerables.

® Psico-educacién para el cuidado del adulto mayor.

de derecho familiar, civil y otros. Actuando con interés juridico COLON

PROCURADURIA DE PROTECCION DE NNA

Atencién psicoldgica

Atencién psicolégica a NNA

Todos los dias

Restituir derechos

Atencidn psicoldgica a
Adultos Mayores y Grupos
Vulnerables

Todos los dias

Restituir derechos

Atencion psicolégica a
Padres de Familia

Todos los dias

Restituir derechos

Atencidn Psicoldgicas
derivadas de Talleres

Todos los dias

Restituir derechos

Atencién psicoldgica a
victimas de algun delito

Todos los dias

Restituir derechos

Contencidn psicolégica

Todos los dias

Tranquilizar y estimular la
confionza '

Coadyuvancia psicoldgica
en procedimientos
administrativos y
jurisdiccionales

Cuando sea el caso

Determinar situaciénes de
riesgo o vulneracién de

i S

derechos

Dictdmenes en materia de
adopciones

Cuando sea el caso

Determinar situaciones de
riesgo o vulneracién de

derechos, y en su caso
idoneidad

/

e

Talleres preventivos y de re
habitacién de drogadiccion,
abuso, etc.

De acuerdo a las metas
programadas y fechas
conmemorativas del
Programa ANNA

Proteccion y restitucion de
Derechos

A\

Area juridica

Dar informacion a quien lo

Asesoria Juridica \
e
%, A v

10 |
i

Todos los dl’OW
D) X/
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requiera en materia legal
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Representacién Legal

Todos los dias

Velar por el estricto
cumplimiento de la ley

Coadyuvancia en
procedimientos
administrativos y
jurisdiccionales

Cuando sea el caso

Velar por el estricto
cumplimiento de la ley

regional

Encuentro de Procuradores | Por definir Capacitacion, Mesas de
trabajo y dreas de
oportunidad

Reunién de procuradores Por definir Mesas de trabajo y dreas de

oportunidad

Participacién en el evento
del Dia de Reyes

Gira del Dia de Reyes

Promocidn de valores y
tradiciones

Participacién Evento del dia
del abuelo

28 de agosto

Promocién de valores y
tradiciones

Participacidn en la
festividad del dia del padre

20 de junio

Promocion de valores y
tradiciones

Participacion en la Feria de
la Roza Colén 2024

12 de ociubre

Promocion de valores y
tradiciones

Participacién en Dia de

31, 01y 02 de noviembre

Promocién de valores y

depresion

Muertos tradiciones
Participacion en las En invierno Promocidén de valores y
posadas navidenas tradiciones

Dia Mundial contra la 13 de enero

et
Conmenﬂz?r a las personas
y disminuif el riesgo de que
se Cousen‘a\olgun tipo de

dOﬁO -'\L
Dia Internacional de las 3 de diciembre Promocién deWalQ@s_,_ﬂ,w—
personas con discapacidad derechos /|

Dia internacional de la no
violencia

02 de octubre

-'j/

Promocién de valores,
derechos

Jaque mate a las drogas

8 de octubre

Promocidn de valores,
derechos

Dia internacional de la nifa

11 de octubre

Promocién de valores,
derechos

Semana Nacional del Bueh\
trato en la Familia .

e ———rs

"3 ]
11 |
—

Promocidn de valores,

derechos N
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Dia Mundial sin alcohol 15 de noviembre Promocion de valores,
derechos
Dia Nacional contra el 19 de noviembre Promocion de valores,
abuso sexual infantil derechos
*Dia Universal del nifio 20 de noviembre Promocion de valores,
* XXXV Aniversario de la 20 de noviembre derechos
Convencién de los Derechos Promocién de valores,
de la Ninez derechos

Reunién de trabajo

Por definir sede en Colén

Capacitaciones

Se requiere capacién constante para el equipo

multidisciplinario (mensuales)

Evaluaciones

Trimestrales

Reuniones con REDES NNA

Por definir

COORDINACION ADULTOS MAYORES

ACTIVIDAD FECHA PROGRAMADA OBJETIVO
Implementacién del Por Definir e Difusion y promocién
Programa ADAM de los derechos del

adulte mayor.

e Proteccidny
restitucion de
derechos de los
adultos mayores y
grupos vulnerables.

"

Proteccion y restitucion de
derechos de los adultos
mayores y grupos
vulnerables, a través de
procedimientos

jurisdiccionales

administrativos y

Todos los dias

e Quelos Ocii\ul‘ros
mayores y grupos
vulnerables ten
una vida en plenitud

Asesoria legal

Todos los dias

e Que conozcan sus
derechos asi como
los alcances de las

acciones que

p— - S 5

I
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realizan

Atencion psicolégica

Todos los dias

e Dar contencién en el
dmbito psicoldgico

Dia Mundial contra el abuso
en anciunos

15 de junio

Promocién de valores,
derechos y tradiciones

28 dia nacional de la
persona adulto mayor

28 de agosio

Promocién de valores,
derechos y tradiciones

Dia internacional de las
personas mayores

01de octubre

Promaocién de valores,
derechos

ANEXO 1. PLAN ANUAL DE TRABAJO 2024 DEL AREA JURIDICA

1. Presentacion

A efecto de dar una vision especifica de las actividades que se desarrollaran el drea
juridica se presenta el siguiente plan que contendrd las obligaciones, intervenciones y
seguimientos que se realizaran en el ano 2024 a fin de cumplir con el objetivo del

programa anual de trabaijo.

2. Obijetivo general

Garantizar el pleno ejercicio respecto de la proteccion y promocién de losderechos de

nifias nifios y adolescentes a través de la orienfacidén, asesoria y representacion en

materia de derecho familiar, civil, penal y otros cuando se consideren vulnerados los

derechos como representante o coadyuvante en los procedimientos.

Actividades del drea juridica

® Asesorias Juridicas. - Se busca brindar informacion juridica de forma gratuita

todas aquellas personas de escasos recursos o que se encuentren en un estado
de vulnerabilidad para la solucion de conflicies donde se vean inmiscuidos
derechos humanag.
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Familia con la dnica finalidad de poder establecer un acuerdo

Juntos volamos : . . . . .
DiFerente justo, fransparente, eficiente y eficaz para solucionar conflictos s B

COLON 2021-2024 del orden familiar. COLON

e Juicios en materia familiar u otros.- Promover ante la autoridad judicial los
procedimientos de guarda y custodia, pérdidas o suspension de pairia potestad
y tutela, derechos de identidad y otros, en los términos previstos en la legislocién
civil y demas disposiciones aplicables.

e Representaciones o tutorias ante instancias jurisdiccionales. - Representar
juridicamente con la finalidad de vigilar que se respeten sus derechos
fundamentales y de todas aquellas personas en estado de vulnerabilidad.

e Canalizaciones y/o acompafamiento a ofras instituciones. - Consiste en
proporcionar atencién juridica y darle seguimiento al proceso de canalizacion
y/o acompanamiento  cuando existan violaciones o derechos ante las
Instituciones encargadas de la Procuracién de Justicia.

¢ Canalizaciones a albergues. - El servicio se brinda a todos aquellos que se
encuentran en grado de vulnerabilidad, mismas que para poder salvaguardar su ts
integridad fisica o emocional son institucionalizadas en albergues publicos o

privados. Las cuales deben ser canalizadas por un érgano ministerial o autoridad
competente.
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1. Atencion al usuario(a) s para brindar asasoria
juridica.

2. Revisidn de listas de acuerdos.

3. Redlizar escritos de forma y fondo Actividades inframuros

4. Elaboracién de escritos eri seguimiento asuntos (oficina).
judicializados.

5. Gestionar con los usuarios el seguimiento
respectivo de acuerdo al asunto que lleve cada
uno.

6. Actualizar expedientes

7. Seguimiento de reportes

8. actividades propias de la oficina

9. Actividades en colaboracién y/o apoyo con las
dernds dreas

10. Recepcidn de reportes ciudadanos

1. Acompafiamiento y seguimiento a usuarios en su
asunto respectivo

2. Acudir al juzgado y demds instancias judiciales Actividad extramuros
en seguimiento

3. Seguimiento de reportes

Desahogo de diligencias

5. Actividudes en colaboracién y/o apoyo con las
demds dreas

.b

ANEXO 2. PLAN ANUAL DE TRABAJO 2024 DEL AREA DE PSICOLOGIA

1. Presentacién

El presente documento integra los objetivos y actividades pensadas para llevar a cabo
dentro del periodo enero-diciembre del ano 2024, correspondientes al drea de
psicologia de esta procuraduria. El disefio del plan de trabajo se realizé considerando
las funciones primordiales de esta drea, en su colaboracién con las demds dreas de la
Procuraduria, e igfegrando las propuestas de innovacion en el trabajo profesional.
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Juntesvelames  CONTinuar con las labores esenciales del drea de psicologia en los e
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acciones que respalden y apoyen el propdsito de brindar espacios de
aprendizaje, reflexion e integraciéon de informacién referente, asi como trabajar con
adultos mayores y grupos vulnerables procurando la salud mental.

3. Actividades esenciales

Las actividades de drea de psicologia se engloban entre las actividades principales, que
son:

Promocién de la Salud Emocional

Promocién de Dindmicas Familiares Sanas

Formacion de Buenas Prdcticas de Crianza y Cuidado en la Familia
Psico-educacién para el cuidado del adulto mayor

Trabajo de prevencidn y atencidn grupal con adolecentes

Club de Integracién y prevencién de manejo de emociones para adolescentes.

e N N

PROMOCION DE LA SALUD EMOCIONAL

La promocién de la salud emocional implica las actividades correspondientes a las
atenciones psicoldgicas, canalizaciones, valoraciones y aquellas que proporcionen
espacios o informacién a favor de la salud emocional de la poblacion.

ATENCION PSICOLOGICA

Obijetivo: Proporcionar espacios de trabajo psicoterapéutico para nifios, nifias y
adolescentes, padres de familia, tutores, adultos mayores.

Descripcién: Llenado de Historia Clinica, citas de seguimien
acompanamiento, registro de notas de terapia, trabajo con red
integracion de documentacion.

seguimiento,
e apoyo familiar,
VALORACIONES PSICOLOGICAS fs "I =

Objetivo: Realizar acciones de coadyuvancia en temas relacionados a nifios, nifasy
adolescentes, grupos vulnerables y adultos mayores. '

Descripcién: Realizacion de entrevistas, aplicacién y evaluacién de  pruebas
psicoldgicas, interpretacion y andlisis e integracigh de resultados en informes.
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Obijetivo: Conduccion adecuada de las observaciones y valoraciones
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Descripcién: Proporcionar informaciéon necesariac a los usuarios, del trabajo
multidisciplinario requerido para mayor enfoque de seguimiento psicolégico.

PERIODICO MURAL

Obijetivo: Brindar informacidn relevante, en relacién a temas conmemorativos, desde la
perspectiva psicolégica y social, permitiendo abrir espacios para la compresién,
reflexion e interaccién de comentarios.

Descripcion: Medio de comunicacion visual y local, que permite presentar uno o varios
temas, infegrando imagen y texto para mayor comprensién.

Metodologia: De forma mensual, se hard la publicacidon de articulos informativos,
imdgenes alusivas, asi como informacién correspondiente al tema a conmemorar
dentro de cada mes.

Cronograma de actividades:

Temas principales Actividades
Enero Dia mundial de la lucha contra la e Busqueda de informacidn
depresién e Preparacion de articulos
informativos y material
visual
e Actividad alusiva a la
conmMemoracion —~_
Febrero Dia del amor y la amistad e Busqueda deinformacion h
e Preparagidn de articulos
Lazos Familiares informgtivos y material
) visual ;
Atman prophe Actividad olusi\v\rjﬂln&_.___f
conmemoracion )
f
Marzo Dia de la familia e Busgueda de informacion
" e Preparacién de articulos
informativos y material
' visual
. \/‘] Actividad alusiva a la

——
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conmemoracion
Abril Dia del nifio e Busqueda de informacioén
e Preparacién de articulos
Dia Mundial de concienciacion sobre informativos y material
. el autismo visual
Actividad alusiva a la
conmemoracion
Mayo Dia del psicélogo e Busqueda de informacion
e Preparacion de articulos
Dia de la mama informativos y material
_ ) ) visual
e Laimportancia del vinculo Actividad alusiva a la
madre-hijo .
conmemoracion
Junio Dia del padre e Busqueda de informacion
e Preparacion de arficulos
¢ Importancia de la relacién informativos y material
padre-hijo visual
Actividad alusiva a la
conmemoracion
. Julio Dia internacional del Trastorno por e Busqueda de infermacion
déficit de atencidn e hiperactividad. e Preparacionde articulos
informativos y material
Dia internacional del sindrome de visual |
Down Actividad olusivo\‘cI&‘
conmemoracién S
Agosto Dia del abuelo e Busqueda de informacion
e Preparacién de articulos
e Los abuelos en la dindmica informativos y material
familiar visual
Actividad alusiva a la
conmemoracion
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Septiembre | Dia mundial para la prevencidn del e Busqueda de informacion
suicidio e Preparacion de articulos
informativos y material
visual
Actividad alusiva a la
conmemoracion
Octubre Dia de la lucha contra el cdncer e Busqueda de informacién
e Preparacion de articulos
Dia de la nifia informativos y material
. . visual
Dia internacional de las personas de Aprididsd sl a i
edad i
conmemoracion
Noviembre | Dia de la No violencia contra la mujer e Busqueda de informacion
e Preparacion de articulos
informativos y material
visual
Actividad alusiva a la
conmemoracion
Diciembre | Navidad, Afo nuevo e Busqueda de informacién
e Preparacion de aptcUlos
e Tradiciones familiares inlarmativos il
visual ‘
Dia mundial de los derechos humanos . .
Actividad alusiva élc
Dia Internacional de las personas con | €onmMemoracion kvl,,
discapacidad

PROMOCION DE DINAMICAS FAMILIARES SANAS

VISITAS DOMICILIARIAS

Objetivo: Promover dentro de las familias, las dip6

icas familiares sanas.
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ﬁ@@ Descripcion: A través de visitas domiciliarias, promover dindmicas
' familiares sanas, que contribuyan a la mejora en las relaciones

Juntesvolamos  familiares, roles, estilos de crianza y principalmente en la mejora de la
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e salud emocional de los integrantes. COLON

FORMACION DE BUENAS PRACTICAS DE CRIANZA Y CUIDADO EN LA FAMILIA
GUIA PARA PADRES, TALLERES

Objetivo: Brindar un espacio de informacién, formacion y reflexion sobre aspectos
relacionados con las funciones parentales, a través de un proyecto psico-educativo.

Descripcion: Consiste en la informacidn, teoria, de los principales aspectos psicoldgicos
y sociales relacionados con los roles parentales, dindmica familiar, crianza de los hijos,
tinte social entre otros.

Metodologia: Priorizando la labor esencial del drea de psicologia, la guia para padres
serd una secuencia de divulgacién informativa, mediante elementos visuales se dard
una breve introduccién de cada uno de los temas a trabajor, los cuales serdn
reflexionados por los participantes y llevaran a la préctica actividades propuesta para
aterrizar los conceptos reflexionados, teniendo como campo de prdéctica, su misma vida
personal y familiar.

Roles parentales, Dinamica Familiar, Crianza de los hijos, Dificultades vs Problemas, serdn
los cuatro temas a trabajar, de forma mensual se proporcionara a los participantes, una
guia de trabajo del fema correspondiente.

Cronograma de actividades:

Descripcién de actividades //-\

1- *Visualizacion de problemdtica.

* Gestiones para generar espacios preventivos, formai'rivos en diferentes
A\

tematicas. \_

* Preparacion de material

* Planeacién y ejecucion
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2.~ Inicio

Actividad diagnostica

Divulgacién de primer tema “LA VENTURA DE SER PADRE Y MADRE”

3.~ Divulgacién de segundo tema “LA IMPORTANCIA DE EDUCAR 'Y
COMUNICAR EN VALORES”

4.- Divulgacién de tercer tema “HABLEMOS SOBRE DROGRAS”
5.- Divulgacién de Cuarto tema “EDUCAR EN LA NO VIOLENCIA”
Cierre

Actividad de evaluacion

6 Divulgacién de Quinto tema “PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL
INFANTIL”

Cierre

Actividad de evaluacion

|
7 Divulgacion de Sexo tema “RESPONSABILIDADES LEGALESE?E«E/ \

PADRES E HIJOS Y CONSECUENCIAS LEGALES DEL MALTRATO \
INFANTIL” {

Cierre

Actividad de evaluacion

8 Registro de resultados obtenidos

9 Mejoras

Preparacion del material

Publicacion de convocatoria \(\/
Z

P
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Registro de participantes

ANEXO 2. PLAN ANUAL DE TRABAJO 2024 COORDINACION DE ADULTO MAYORES Y
GRUPOS VULNERABLES

OBJETIVO DE LA COORDINACION

La Coordinacién de Proteccion de Adultas Mayores y Grupos Vulnerables serd la
encargada de proporcionar orientacion, asesoria y representacién legal a las personas
adultas mayores y grupos vulnerables del Municipio, que se encuentren bajo cualquier
tipo de violencia en materia de derecho familiar, civil y otros. Actuando con infereses
juridicos ante las autoridades y Tribunales competfentes cuando se consideren
afectados los derechos humanos de estos grupos vulnerables. \

OBJETIVO ANUAL

Brindar atencion a los adultos mayores y personas vulnerables en situacion de riesgo y
desamparo a fravés de la prevencién, atencion, defensa y promocion del respeto a sus
derechos para lograr su integracion social y familiar.

MISION

Organizar y ejecutar talleres de promocién y prevencion de derechos de las persg
adultas mayores y personas pertenecientes a grupos vulnerables. Asi como restitlir los
derechos que ya hayan sido vulnerados.

VISION

Que todos los colonenses procuren el bienestar de los adultos mayores, estableciendo
una nueva cultura de “hijo responsable” &

ACCIONES A REALIZAR

» Asesorias Juridicas
» Representacion legal
» Terapias Psicologicas

» Promocion de la salud mental

PR e B R S
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2 : > Hacer conocedores a los hijos y descendientes de los Adultos 5
Juntos vol . .
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» Hacer sabedores a familiares y cuidadores de las personas de grupos
vulnerables de sus derechos y obligaciones.

» Coadyuvar con autoridades jurisdiccionales y/o autoridades competentes.

» Impartir Psico-educacién para el cuidado del adulto mayor.

ANEXO 3. PLAN ANUAL DE TRABAJO 2024 DE EL AREA DE TRABAJO SOCIAL
Obijetivos

Obijetivo General

Mediante el SMDF Coldn se pretender brindar atencién de forma eficaz y oportuna, con
base en diferentes metodologios de Trabajo Social a las necesidades de la poblocion
vulnerable, con el fin de coadyuvar con el equipo multidisciplinario para salvaguardar

su integridad para satisfacer su bienestar fisico, mental, sexual, econdmico y de omision.

Obijetivos Especificos

» Actualizacién e innovacién de instrumentos de Trabajo Social que sirvan para
sistematizar la informacién de las personas que se intervinieron.

» Detectar las necesidades de las personas vulnerables a fin de canalizar para su
atencién con el equipo multidisciplinario de la Procuraduria en drea juridica,
psicoldgica, vy el Programa de Atencidn a Nifos, Nifas y Adolescentes, o en su
caso la Coordinacién de Proteccion de Adultos Mayores o Grupos Vulnerables.

> Establecer estrategias de infervencién a fin de brindar atencion des

ambitos de aplicacion como es: prevencion, intervencién y rehabiljfacion, una
vez que se conozcad el escenario.
» Coordinar acciones para apoyar y cubrir las necesidades de e'\é’res_hgmpo,s__,u
vulnerables, contando con el apoyo de las dreas interdisciplinarias asi como las /1
instituciones que apoyen a esta poblacion. 4

M
W
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Para la Prevencién:
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DiFerente stablecer grupos Tocales a traves de la organizacion instifucional & . uram

ENTOQ DE
COLONZ021-2024 implementar el modelo IAP (Intervencién, Atencién y Prevencién), a fin COLON
de conjuntar acciones coordinadas y reflexionadas desde la misma comunidad, para
gue con la intervencion se logre un impacto en la realidad de las distintas situaciones y

circunstancias de cada caso.

Establecer vinculos con dependencios (educativas, salud, organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales, etc) que tengan objetivos afines a la
insfitucién, para brindar una atencién integral en las dreas interdisciplinarios o
instituciones que brinden la atencién necesaria como lo son, psicologia, asesoria legal,
UBR, CESAM, atencién médica, entre otros, o realizar las gestiones necesarias para
contribuir a su bienestar.

Para la Intervencién:
Atender de manera pronta y oportuna, los reportes, con la finalidad de brindar

respuesta en la medida de lo posible con el apoyo de las dreas multidisciplinarios.

Para la Rehabilitacién: N
En este rubro y para crear redes de apoyo familiares favorables, mediante la
intervencién y acompanamiento del drea de trabajo social con la guia y sustento del
drea juridica Procuraduria, para que mejore la calidad de vida de las personas
atendidas en condiciones vulnerables, proporciondndoles las herramientas para que

ejerzan sus derechos gque en materia de ley les corresponden, y se logre la reh

pretendida.

Actividades: !

> Recibir y canalizar al drea que corresponda los reportes i I | /

» Se realizard el registro, clasificacion y seguimiento de los reportes en la bi‘rdce)r/cj
correspondiente del Area de Trabajo Social de la Procuraduria, procurando

atender pronta y oportunamente tanto en la canalizacion, como en la gestién de
las solicitudes hechas por los usuarios que acuden a requerir del servicio.

> Se propone la realizacién de la técnica de la Entrevista Domiciliaria en caso de
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estudios socioecondmicos. COLON
Recursos de apoyo

Humanos
Personal del Area de Trabajo Social y equipo multidisciplinario de la Procuraduric.
Materiales
» Formato de estudio socioecondmico de Trabajo Social
Formato de visita domiciliaria.
Formato de peticién a usuario.
Cdmara fotogrdfica
Equipo de cémputo.
Vehiculo.
Oficina.
Escritorio.

Sillas.

Y VV VY Y VY V VYV

Papeleria. i

Metas

Corto plazo (Imes):
Ofrecer mediante la intervencion de Trabajo Social, una atencién pronta y oporfuna, a
la poblacién detectada e identificada en condicién vulnerable a través de la
Procuraduria de Proteccién de Ninos, Nifas y Adolescentes.
Mediano plazo

Elaborar un registro de las solicitudes recibidas en cuanto a las necesidades bdsicas de
los usuarios, para canalizar adecuadamente y dar una respuesta favorable a las
particulares de cada caso. R
Largo Plazo

Tener presente el seguimiento y conirol de los reportes posteriores a la atencién de los

grupos vulnerable, procurando abarcar el mayor nimero de atenciones posibles.
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Actividades Observacidn

DE

Realizar visitas domiciliarias para dar intervencién a los
reportes realizados de omision cuidados, malirato y abuso
sexual entre otros.

Respuesta y canalizacion de las solicitudes

Registro de peticiones.

Materia dispuesta a comisién de actividades.

Actividades intframuros
(oficina).

Trabajo de campo

Realizar visitas domiciliarias para dar intervencion a los
repcrtes realizados de omisién cuidados, maltrato y abuso
sexual, entre otros.

Respuesta y canalizacién de las solicitudes

Registro de peticiones.

Materia dispuesta a comisién de actividades.

Actividad intramuros
(oficina)

Trabajo de campo

Realizar visitas domiciliarias para dar intervencion a los
reportes realizados de omisién cuidados, maltrato y abuso
sexual, entre ofros.

Respuesta y canalizacion de las solicitudes

Materia dispuesta a comisidn de actividades.

Actividad intframuros

Trabajo de ca/mpo”\

f’

S

Realizar visitas domiciliarias para dar intervencion a los
reportes realizados de omisién cuidados, maltrato y abuso
sexual, entre ofros.

Respuesta y canalizacidn de las solicitudes

Materia dispuesta a ccﬁ)x’sién de actividades.
il

e

=

~.

Actividades intramuros. _ﬁ",iz'
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Realizar visitas domiciliarias para dar intervencion a los
reportes realizaos de omisién cuidados, maltrato y abuso Actividad intramuros

sexual entre ofros.

Respuesta y canalizacién de las solicitudes de los pacientes e | Trabajo de campo
instituciones privadas gubernamentales.

Registro de peticiones.
Materia dispuesta a comisién de actividades.

ANEXO 4. PIAN ANUAL DE TRABAJO 2024 DEI PROGRAMA ANNA

Presentacidn

El presente Plan Anual de Trabajo 2024 contiene y describe las acciones preventivas y
de atencién dirigidas a nifas, nifos, adolescentes y familias del municipio de Colén que
se realizardn durante el afio 2024, con base en los objetivos del Sistema Munici

Convencion de los Derechos del Nifo, en |CI Ley General de los Dergchos de Ninas,
Nifos y Adolescentes. Dichas acciones se plantean con base en las nécemdodes y los );[

l

factores de riesgo psicosociales identificados en las comunidades de este runicipio.
f%
’!

Toda vez que, sin lugar a dudas, las nifias, nifios y adolescentes son poblacion expues’ré[
a riesgos de salud fisica y mental, son quienes requieren de acciones concretas para
mejorar sus condiciones de vida. Por ello la importancia de la prevencion, actuar antes
de la aparicién del problema, realizando acciones para la disminucién de riesgos con el
fin de favorecer factores protectores como un fuerte vinculo entre padres e hijos, para
lograr el desarrollo de habilidades sociales y autocuidado de la salud, el mejoramiento
de las condiciones de vida y la promocién de ambientes saludables, privilegiondo lo
formativo, la accion reflexiva y considerar a las personas, familias y comunidades como
sujetos y actores de las acciones preventivas, particulgsr
diversas circunstanciag, se encuentran en condigi
\

ente de aquellos que, por
agrabilidad social.

N
m,.ﬁ
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e Convencidn sobre los Derechos del Nifio
e Constifucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Ley General de Salud

e Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes
e Ley del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia el Estado de Querétaro
e Ley de los Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes del Estado de Querétaro

e Ley General de Migracidn
o Ley Federal del Trabajo

e Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

En este sentido este documento es una guia en la que se encuentran organizadas las
principales actividodes a realizarse en las diferentes comunidades y cabecera
municipal durante el ejercicio 2024, comprende entre ofras, acciones de promocion y
proteccion de los derechos de nifias, nifos y adolescentes, acciones para fomentar la
cultura del Buen Trato en las familias, con los amigos (os), con los pares y en
comunidad, acciones para prevenir las conductas de riesgo asociodas a la violencia

familiar y social.

TEMATICAS ANNA

NOMBRE DEL TALLER

FINALIDAD

Promocién y difusion de los
derechos de NNA (Participacion
Infaniil)

Que los ninos, nifas y c:dolesceme}‘s/dé Municipio
de Colén conozcan sus derec{bs y puedan
difundirlos en sus comunidades\y se generen
ciudadanos que participen en su comunidad.. |

Prevencion de migracién Infantil no
acompanada

Que las nifas, ninos y adolescentes del Municipio
de Colén conozcan su Municipio v su cultura, de’]
tal manera que sientan arraigo haocia él vy
reconozcan las consecuencias que puede traer
migrar solos a un lugar nuevo.

Prevencion de adicciones

Brindar informacion sobre las drogas que existen,
explicando sus consecuencias fisicas,

A |
o |

psicoldgicas y sociales, con la finalidad de crear
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conciencia en los NNA.

Promocidn del Buen Trato

Ayudar a los padres v madres de familia a
desarrollar habilidades de buen frato para
mejorar la convivencia y erradicar la violencia
familiar.

Educacion sexual

(Prevencion de embarazo)

Brindar Informacién a las NNA sobre los cambios
en su cuerpo, métodos anticonceptivos, ITS enfre
otros, para que lleven una vida sana

Prevencidén de Abuso Sexual Infantil

Brindar informacién a los padres, madres,
educadores y NNA sobre que es el ASI como
identificarlo y estrategias para poder prevenirlo.

Inteligencia Emocional

Orientar a los NNA sobre sus emociones y como
poder expresarlas de una manera sana.

Despensas de los buenos tratos

Que los NNA desarrollen habilidades de buen
trato para mejorar la convivencia y erradicar la
violencia familiar.

Escuela para Padres

Brindar habilidades parentales a los padres vy
madres de familia del municipio de colén para

mejorar la crianza de sus hijos. f

Consecuencias legales

7
Que los padres y madres comprendan vy
entiendan sus responsabilidades legales para con
sus hijos.

",

Consecuencias legales para
adolescentes

Que los adolescentes del municipio de Colén
comprendan  que sus acciones  fienen
consecuencias legales para ellos y sus padres.

OTROS

Los talleres se van modificando segin las
necesidades de cada institucion educativa.
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segun los datos arrojados por la INEGI en el 2020, de esta cantidad mas del 40% son
nifios, ninas y adolescentes, lo cual nos indica que en el municipio tiene gran cantidad
de poblacién para trabajar con el programa de Atencién a Nifias, Nifos y Adolescentes.
El programa ANNA cuenta con diferentes temdticas para el trabajo con nifias, nifios y
adolescentes en el afo 2024 se trabajaran con las temdticas de “Inteligencia
Emocional”, “Prevencion de Abuso Sexual Infantil”, con instituciones educativas a nivel
primaria del Municipio de Colén, justificando estas temdaticas en los datos obtenidos de
los reportes del drea de procuraduria siendo la violencia Psicoldgica y la violencia
sexual las principales problemdticas que sufre la poblacién de NN. Las temdticas de
“Prevencion de embarazo adolescente” y “prevencion de migracion Infantil no
acompanada” se pretenden trabajar con instituciones educativas a nivel secundaria ya
que por los datos obtenidos por parte del drea de trabajo social los embarazos
adolescentes son cada dia mds presentes, también es evidente el desconocimiento por
parte de las adolescentes del cuidado de su cuerpo e incluso del mismo embarazo ya
qgue se han presentado abortos instantdneos que no han sido tratados médicamente
por falta de informacion sin embargo las han presentado como reporte. De igual forma
con anterioridad no se habia frabajaodo con migraciéon infantil ya que no se tenia
registros veridicos de que existiera pero caimos en cuanta gue no eran reportados los
repatriamientos o procuraduria sino a los padres directamente, los cuales iban o
mandaban por ellos a la frontera para que pudieran cruzar nuevamente, lo cual nos da
motivo para trabajar esta temdtico.

Teniendo en consideracién el Plan anual de trabajo 2023 donde se trabajé 13 veces el
taller de Escuela para Padres en los cuales se obtuvieron resultados favorables para el
cambio de hdbitos de crianza en las madres asistentes en los talleres. Por tanto se
seguird trabajando con esta temdtica en las instituciones educativas que resten en las
diferentes comunidades del Municipio. De igual manera basdndonos en la experiencia

de lo sucedido en el afo 2023 donde se generaron diferentes temdticas nuevas
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ﬁ@jﬁ Con el Apoyo de la promotora Comunitaria de la Zorra se trabajara las
» ; temdticas de “Buen trato” y “Bloques ANNA”. De igual forma realizara
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DlFerente 2 . AYLJNTAMEEN'I':O DE
S TRy reforzando asi la DIFusién de los derechos de la Nifez. COLON
Obijetivos

Obijetivo general: Sistematizar, organizar y ejecutar las actividades que en materia de
prevencion y atencién habrd de realizar, durante el afno 2024, el Programa ANNA, las
Promotoras (es), Familiares Comunitarias (os) Voluntarias y los DIFusores de los
Derechos de NNA, en favor de la poblacién beneficiaria del municipio.

Obijetivos Especificos:

1. Elaborar y presentar por parte de la Coordinacién Municipal y su equipo de

Promotoras (es) el Plan de Trabajo municipal del Programa de Atencién a
. Menores y Adolescentes ante sus autoridades.

2. Ejecutar los talleres de temdticas preventivas en comunidades y cabecera
municipal.

3. Realizar las actividodes complementarias de fechas conmemorativas alusivas a
la prevencidn, ejecutdndolas en tiempo y forma.

4. Ejecutar los recursos financieros programados y autorizados para la operacion
del Programa ANNA en el municipio.

5. Organizar y dirigir los recursos humanos municipales del Programa ANN

6. Generar y gestionar vinculos interinstitucionales con las diferentes depéndencias
afines al trabajo preventivo. _‘

7. Organizar y dar seguimiento al trabajo preventivo que realizan Tas%ff()_ﬂy_ﬁw_,_-..l_
DIFusores de los Derechos en las comunidades y cabecera municipal.

8. Reportar al SEDIF-ANNA el trabajo realizado con la poblacion de nifas, nifos,
adolescentes y adultos del municipio (informes mensuales)

9. Evaluar de manera trimestral los resultados de las acciones programadas contra
las realizadas.

10. Acudir a reuniones de capaciiacién, evaluacion, intercambio de experiencias con
Promotoras Familiares Comunitarias y Red d

: actividades de\ntegracién realizadas porfa

ANNA, '
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Difusores, planeacién, asi como
g de la Coordinacion estatal de
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COLON 2021-2024

Implementar nuevas estrategias para el fortalecimiento del

trabajo preventivo en su municipio.

AYUNTAMIENTO DE

COLON

Metas para el 2024

Talleres a Impartir 30

Fechas conmemorativas 12

Meta de comunidades

e Quiotes e Trigos

e Saucillo e Ejido Patria

¢ Sanfa Rosa Lima e Fuenteno

e Santa Rosa Finca e Mezote

e Benitos e La Zorra

e Piedras Negras e Puerta de En medio
e Potrero e Purisima de Cubos
e Poleo e San Francisco

e Salitrera o Viborillos

e Carrizal e Ajuchitldn

e Nuevo Alamos e Cabecera Municipal
e Coyote e Carbonera

Taller Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul. | Ago. Sep. Oct. - Now.
Participacion Cabecer La
Infantil a Mpal. Zorra
Cc
Migracion Saucillo Carboner
Infantil U a
Prevencion de Mezate R Coyote P.de
Adicciones Enmedio
S
Buen Trafo Quiotes P.Cubos | LaZorra
.
Educacién Viborilla __//7 San
sexual Francisc
= 2

32

w |

=
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COLON 2021-2024 CcO
D
Prevencion Santa Piedras Benitos E
AS| Rosa Negras
Limay
Finca
v
Inteligencia Ejide Nuevo
Emocional Patria E Alamo
5
| R
Despensas de Potrero Poleo Salitrera Trigos y
los buenos " A Fuentefio
tratas
Carrizal N
O
Escuela Para
Padres
Riesgos en la
adolescencia Queda sujeto a los reportes obtenidos por Trabajo Social y a los solicitudes de las instituciones educativas
Consecuencia
s legales
Omisién de
cuidados

Actividades conmemorativas

13 de Enero- Dia mundial contra la depresién

30 de Abril- Dia del Nifio

31 de Mayo- Dia Mundial sin Tabaco

Tercer Domingo de Junio- Dia del Padre

26 de Septiembre- Dia Internacional del embarazo no Planificado

8 de Octubre- Jague mate a las drogas

11 de Octubre- Dia de la Nifa

15 de Noviembre- Dia Mundial sin Alcohol

19 de noviembre- Dia Nacional contra el Abusisfep)/ak}ﬂomil
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20 de Noviembre- 35- aniversario de la convencién de los derechos de la Nifez

20 de Noviembre- Dia universal del nifio

Tercer semana de Noviembre- Semana Nacional del Buen Trato

Recurso

e Automovil

e Material de Papeleria

e Proyector

e Llaptop

e Pantalla para proyectar

¢ [nsumos para actividades conmemorativas (Ajustadas al presupuesto de
Procuraduria).

e Bocinas y micréfonos

e Extensiones

o Sillas y mesas para eventos

[ES.

24




